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Clientes ganham café da manhã e torcem 
com a Unimed JP pela Seleção Brasileira
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E o vento levou...

O

m dos fatos que mais me 
preocupa, no momento, é 
a exclusão e o preconceito 
praticados nas escolas por 
quem é diferente. Basta um 

sotaque diferente, algumas notas baixas, 
cor de pele, não ter determinado tipo de 
“game”, não fazer parte de rede social, 
para ser vítima de zombarias. Imaginem 
ter algum transtorno mental.

Há uma semana, atendi um porta-
dor da Síndrome de Asperger, que estava sendo surrado, 
humilhado e ofendido. O asperger é um autista de alto 
desempenho e pode levar uma vida normal, mas tem 
uma interação social peculiar. Outro caso que me estar-
receu foi a de uma menina de 12 anos com Transtorno 
Bipolar. Ela precisou afastar-se por um mês e teve que uti-
lizar estabilizador do humor. Na volta à escola, foi chama-
da de louca, incapaz, maluca, perigosa e voltou a surtar.

Infelizmente, os colégios têm pouco preparo para 
lidar com a situação. O “bullying” corre solto. Fingem 
que fazem algo, mas o vento leva as “boas intenções”. 
A própria escola exclui alunos diferentes e gera um ciclo 
de marginalização que lembra “Os incompreendidos”, de 
Truffalt. Bem, essa menina bipolar e o menino com asper-
ger estão fora da escola. Foi esta a “solução” encontrada. 
Enquanto pais, escolas e sociedade não se mobilizarem, 
vamos assistir a um massacre silencioso.

Gostaria de lembrar a nossa Cássia Kiss, que assu-
miu corajosamente a bipolaridade, viajando no tempo, 
encontramos uma certa Vivian Leight, vencedora de 2 
Oscar. A eterna Scarlet de “E o vento levou”, bipolar, com-
plexa, tentou suicídio diversas vezes, usou psicotrópicos, 
esteve internada, e é a eterna luz que o vento nunca 
leva. Vivian Leight, para sorte dela, teve a primeira grande 
crise depois de 1950. Se tivesse tido no colégio, sofrido 
“bullying”, preconceito e deixado de estudar, teria outro 
destino. Hoje, todos sabem quem é Vivian Leight. Quanto 
aos praticantes de “bullying”, aos colégios omissos, aos 
alunos que praticaram discriminação e falta de respeito, 
onde estão? E o vento levou...

Hermano José Falcone de Almeida, psiquiatra da 
infância e adolescência, CRM 3928

clima tem sido de festa nos últimos dias 
na Unimed João Pessoa. Para comemorar 
o São João e aumentar a torcida brasileira 
na Copa do Mundo 2010, a Cooperativa 

vem realizando algumas ações dentro de uma 
proposta de relacionamento com os clientes.

A comemoração junina ocorreu na quarta-
feira passada. Os clientes que compareceram à 
Sede da Unimed JP nesse dia ganharam um café 
da manhã especial com direito a trio de “forró pé 
de serra”. O cardápio incluiu comidas típicas do 
período como pamonha, canjica, rabanada, pé-de-
moleque e bolo de macaxeira. Esta comemoração 

já se tornou tradicional no período do São João.
E, em clima de Copa do Mundo, a Coope-

rativa também tem tornado mais divertida a 
presença de todos que precisam resolver algum 
assunto no Departamento de Atendimento ao 
Cliente. Desde o início do campeonato, no últi-
mo dia 11, enquanto aguardam atendimento as 
pessoas assistem a vídeos com declarações de 
clientes, médicos e funcionários sobre as expec-
tativas com a Copa. E quem se dispõe a dar de-
poimentos ainda pode ganhar um kit com uma 
camisa amarela, bandeira do Brasil e tabela para 
marcar o desempenho da Seleção.

CORRETORA
UNIMEDDICA

Estamos juntos nessa torcida

Formulário para Guia Médico
O formulário de recastramento para a elaboração 

do novo Guia Médico da Unimed JP foi enviado para 
o endereço de todos os médicos cooperados e da 
rede credenciada, mas, caso alguém não tenha rece-
bido, pode obter uma 2ª via do documento no De-
partamento de Atendimento ao Cooperado, na sede 
da Unimed JP, que funciona de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 18h.

O formulário inclui campos para informar o local e 
o horário de atendimento e os telefones dos consul-
tórios. Preenchido corretamente, deve ser entregue no 
Departamento de Atendimento ao Cooperado até 23 
de julho. Informações pelo telefone 2106-0408.

Cooperado deve se inscrever para aula sobre 
programa que agilizará análise de exames 

A análise de exames de imagem realizados no 
Hospital Unimed JP ficará mais rápida. A instituição 
conta, agora, com um programa de computador 
conhecido como PACS, que gera uma versão di-
gital do resultado do procedimento. Com isso, os 
dados podem ser vistos pelos médicos diretamen-
te no prontuário do cliente. Por executar funções 
como zoom, medição, fusão de imagens, entre 
outros, o programa torna o laudo mais preciso e 
permite a participação de outros profissionais no 
processo de decisão. 

Para utilizar o PACS, os médicos cooperados 
precisam participar de uma aula prática. Para tanto, 
basta se inscrever em uma das turmas marcadas 
para o período de 28 de junho a 23 de julho. As 
inscrições estão sendo feitas pelos telefones 2106-
0201 e 2106-0236.

O PACS faz parte de uma série de ações que 
estão sendo implementadas no Hospital Unimed 
JP para obtenção da certificação de Acreditação 
Hospitalar, que reconhece a implantação de méto-
dos focados na melhoria da assistência.

Antecipação especial por doença
É uma cobertura que pode ser contratada dentro de 

um Seguro de Vida. Consiste na antecipação do pagamento 
da indenização relativa à garantia de morte natural, 
que será pago ao segurado, ou ao seu represen-
tante legal, caso ele apresente quadro clínico ir-
reversível, em fase terminal, em decorrência de 
doenças devidamente cobertas por esta garantia.

Telefone de consultório
O cardiologista Grinberg Medeiros Botelho lembra aos clientes que o tele-

fone do consultório dele é 3221-3060. O médico atende após as 16 horas, na 
Avenida Júlia Freire, 1.200, sala 308, nos Expedicionários.

Mudança de e-mail
Os clientes que costumam entrar em contato com a radiologista Alessan-

dra Albuquerque por e-mail devem escrever agora para alevanessa.albuquer-
que@hotmail.com. O endereço do consultório permanece: Avenida Presidente 
Getúlio Vargas, 305, Centro. O telefone é 3049-4444.

Reconhecimento por ações na Paraíba
O Movimento Nós Podemos Paraíba recebeu na noite do dia 18, no Paço dos 

Leões, o Troféu Heitor Falcão, na categoria Institucional. O prêmio, realizado pela 
Coluna e Portal Abelardo, do colunista social Abelardo Jurema, foi entregue ao 
secretário Executivo do Nós Podemos Paraíba, Aucélio Melo de Gusmão.

A homenagem é um reconhecimento às ações, progra-
mas e projetos desenvolvidos pelo Nós Podemos Paraíba, 
que estão contribuindo efetivamente para o cumprimento 
dos Objetivos de Desenvolvimento do Milênio (ODM).

Clientes ganham café da manhã com comidas típicas

são joão e copa do mundo


